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PROGRAMACIÓN
CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL. ANDALUCÍA
6º DE PRIMARIA
Esta programación recoge los elementos curriculares del Orden de 30 de mayo de 2023 por el que se establece para la Comunidad Autónoma de
Andalucía la ordenación y el currículo de la etapa de Educación Primaria. 

PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS 6º DE PRIMARIA. ANDALUCÍA
Science Outside the Box cuenta con una completa propuesta de situaciones de aprendizaje que permiten aplicar diferentes competencias, habilidades y saberes para llegar a la resolución de la tarea planteada. Será decisión docente la elección de aquella situación o situaciones de aprendizaje que mejor se acomoden a su planificación y a las características de su alumnado. Así, encontramos: 
1. Situación de aprendizaje de trimestre (Project). Es una situación de aprendizaje que se puede llevar a cabo a lo largo de todo el trimestre (12 semanas) o al finalizar el mismo. Se caracteriza porque pone en juego distintos saberes básicos trabajados a lo largo de las unidades didácticas de dicho trimestre. 
2. Situación de aprendizaje de unidad. Es una situación de aprendizaje de corta duración (1 semana) y está relacionada con el apartado Science workshop que se encuentra en cada unidad didáctica. 
3. Proyecto de STEAM. Los saberes básicos centrados en el pensamiento computacional se presentan en OTB en situaciones de aprendizaje específicas.

	STEAM
	Situación de aprendizaje de trimestre
	Unidad
	Título de la unidad
	Situación de aprendizaje de unidad

	Mission: Clean energy now!
	Project: The marketing campaign. 

12 semanas
	1
	Spain: Geopgraphy and population. 
4 semanas
	Science workshop: My life island. 
1 semana

	
	
	2
	The world we live in. 
4 semanas
	Science workshop: Make a population pyramid poster. 
1 semana

	
	
	3
	Climate and planet Earth
4 semanas
	Science workshop: Becoming a responsible consumer. 
1 semana

	
	Project: A donation collection at school. 

12 semanas
	1
	Economy. 
4 semanas
	Science workshop: An advertising campaign analysis. 
1 semana

	
	
	2
	Human impact on the environment. 
4 semanas
	Science workshop: Making a population analysis.
1 semana

	
	
	3
	Rocks, minerals and landforms. 
4 semanas
	Science workshop: Completing fact files about rocks and minerals. 
1 semana

	
	Project: Full of energy. 

12 semanas
	1
	Energy 
4 semanas
	Science workshop: Comparing two energy sources. 
1 semana

	
	
	2
	Electricity
4 semanas
	Science workshop: Testing static electricity
1 semana

	
	
	3
	Matter
4 semanas
	Science workshop: Finding the volume of different objects. 
1 semana




1st TERM 

SCIENCE 6 – Unit 1 Spain: geography and population. 

Temporalización: 4 semanas

	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Spain: Geography and population. 
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 13:  Climate action. 

	Situación de aprendizaje: My life island. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Tome conciencia de cómo es la geografía física y de cómo está organizada España. 
3. Comprenda que formas de gobierno tenemos y como es la población de nuestro país. 
4. Imagine como sería su isla de vida ideal.
5. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 13.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en crear una isla con los elementos ideales para vivir según el alumnado. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CCL5, CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CCEC1
	9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la
Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos

	9.1.b. Promover una interacción respetuosa y equitativa, y resolver de forma pacífica  y dialogada los conflictos, empleando un lenguaje inclusivo y no violento, la escucha activa, y el pensamiento crítico y explicando y ejercitando las principales normas, derechos, deberes y libertades que forman parte de la Constitución española, el Estatuto de Autonomía de Andalucía y de la Unión Europea, conociendo la función que el Estado y sus instituciones desempeñan en  el mantenimiento de la paz y la seguridad.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C3. Alfabetización cívica. 
CMN.3.C.3.1. Historia y cultura de las minorías étnicas presentes en nuestro país, particularmente las propias del pueblo gitano. Reconocimiento de la diversidad cultural y lingüística de España. 
CMN.3.C.3.2. Los principios y valores de los derechos humanos y de la infancia, la Constitución española y el Estatuto de Autonomía de Andalucía, derechos y deberes de la ciudadanía. La contribución del Estado y sus instituciones a la paz, la seguridad integral y la cooperación internacional para el desarrollo.
CMN.3.C.3.3. La cultura de paz y no violencia. El pensamiento crítico como herramienta para el análisis de los conflictos de intereses. El reconocimiento de las víctimas de la violencia. El reconocimiento a las víctimas de ETA. 


	
	
	9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C3. Alfabetización cívica. 
CMN.3.C.3.4. La organización política. Principales entidades políticas y administrativas del entorno local, andaluz y nacional en España. Sistemas de representación y de participación política. Los símbolos del Estado español y de Andalucía.
CMN.3.C.3.5. España y Europa. Las principales instituciones de España y de la Unión Europea, de sus valores y de sus funciones. Los ámbitos de acción de las instituciones europeas y su repercusión en el entorno.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos deberán diseñar una isla que refleje su propia vida y las cosas que les gustan
· Mostraremos a la clase un mapamundi y haremos que os digan el nombre de algunas islas que conozcan y las escribiremos en la pizarra. Pide voluntarios para que las señalen en el mapa. Pregúntales si creen que vivir en una isla es diferente a vivir en una península. 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 19.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Mapamundi

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos
Cr.E 9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· What does the map show?
· What geographic features can you see?
· What symbols are in the key?
· Which man – made features are there?

Página 19.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos
Cr.E 9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Animaremos a los alumnos a que nos digan accidentes geográficos que han visto en la unidad y los escribiremos en la pizarra. Haz que los alumnos trabajen de manera individual. Una vez que tengan una lista de ideas, podrán empezar a pensar en símbolos que representen a cada uno. 

Página 19.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos
Cr.E 9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos seguirán las instrucciones para dibujar sus islas. Recuérdales que escriban un pequeño párrafo que explique sus símbolos y sus accidentes geográficos. 
A continuación, por turnos los alumnos presentarán sus mapas. 

Página 19.
	RECURSOS: 
· Lápiz
· Papel
· Bolígrafo
· Pinturas de colores
· Bolis de colores
· Plantilla descargable
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos
Cr.E 9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Observación sistemática
- Trabajo individual.










	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.

Página 19.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos
Cr.E 9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:1]: [1:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	9.1.b. Promover una interacción respetuosa y equitativa, y resolver de forma pacífica  y dialogada los conflictos, empleando un lenguaje inclusivo y no violento, la escucha activa, y el pensamiento crítico y explicando y ejercitando las principales normas, derechos, deberes y libertades que forman parte de la Constitución española, el Estatuto de Autonomía de  Andalucía y de la Unión Europea, conociendo la función que el Estado y sus instituciones desempeñan en  el mantenimiento de la paz y la seguridad.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 






	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















 SCIENCE 6 – Unit 2 The world we live in. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: The world we live in
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 13:  Climate action. 

	Situación de aprendizaje: Make a population pyramid poster. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Identifique como es la geografía física y como es Europa y qué es la Unión Europea. 
3. Aprenda la importancia de los derechos humanos y la cultura de la paz.  
4. Aprenda cuáles son las culturas minoritarias en España. 
5. Haga una pirámide de población.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 13.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en hacer una pirámide de población. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.
	8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.
	C. Sociedades y territorios. 
CMN.3.C.1. Retos del mundo actual.
CMN.3.C.1.4. Migraciones y diversidad
cultural. Las principales variables demográficas y su representación gráfica. Los comportamientos de la población y su evolución. Los movimientos migratorios y la apreciación de la diversidad cultural. Contraste entre zonas urbanas y despoblación rural en Europa, España y Andalucía.
CMN.3.C.1.5. Ciudadanía activa. Fundamentos y principios para la organización política y gestión del territorio en España. Participación social y ciudadana. Las Comunidades Autónomas: sus provincias y capitales. Los poderes del Estado: Legislativo, ejecutivo y judicial. 


	CCL5, CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CCEC1.
	9. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democráticos, los derechos humanos y de la infancia y los principios y valores del Estatuto de Autonomía de Andalucía, la Constitución española y la Unión Europea, valorando de la función del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para generar interacciones respetuosas y equitativas, y promover la resolución pacífica y dialogada de los conflictos.


	9.2.b. Explicar el funcionamiento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.
	C. Sociedades y territorios. 
CMN.3.C.3. Alfabetización cívica.
CMN.3.C.3.4. La organización política. Principales entidades políticas y administrativas del entorno local, andaluz y nacional en España. Sistemas de representación y de participación política. Los símbolos del Estado español y de Andalucía.
CMN.3.C.3.5. España y Europa. Las principales instituciones de España y de la Unión Europea, de sus valores y de sus funciones. Los ámbitos de acción de las instituciones europeas y su repercusión en el entorno.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en elaborar un póster de una pirámide de población de un país para el año 2100.  
- Haremos que los alumnos nos digan qué es una pirámide de población. Les referiremos a la pirámide de población de la página 16 y realízales las siguientes preguntas: 
· Where is it from?
· What year is it? 
· What does the red colour show? And the green colour?
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 37.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· What information can we find out about a country’s population from the graphs?
· What do the axes of the graphs represent?
· How many colours are used? Why? 
· Which countries and years are the pyramids from?
En pequeños grupos, los alumnos se centrarán en las dos pirámides
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.



	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Animaremos a los alumnos a que busquen información tanto online como en libros de consulta para responder a las preguntas. Cada grupo deberá elegir un país y asegurarse de que hay diferentes tipos de pirámides. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta
Acceso a internet. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Composición
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Les daremos a los alumnos el material necesario para realizar la actividad. Una vez hayan acabado, discutirán las formas de las pirámides juntos.
Por turnos, los alumnos presentarán sus pirámides, recordándoles que tienen que asegurarse de que todos los componentes del grupo hablen. 
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	RECURSOS: 
· Papel. 
· Lápiz
· Regla 
· Lápices de colores

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETNCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.
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	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y  culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:2]: [2:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	9.2.b. Explicar el funciona- miento general de los órganos de gobierno del municipio, de las comunidades autónomas, del Estado español y de la Unión Europea, valorando sus funciones y la gestión de los servicios públicos para la ciudadanía.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 




	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















SCIENCE 6 – Unit 3 Climate and planet Earth. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Climate and planet Earth. 
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 13:  Climate action. 

	Situación de aprendizaje: Becoming a responsible consumer 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Tome conciencia del planeta Tierra. 
3. Aprenda qué es el clima y el cambio climático. 
4. Tome conciencia de lo que son los ecosistemas.
5. Aprenda a convertirse en un consumidor responsable.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 13.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en que los alumnos aprendan a como ser un consumidor responsable.






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	C. Sociedades y territorios. 
CMN.3.C.1. Retos del mundo actual.
CMN.3.C.1.1. El futuro de la Tierra y del universo. Los fenómenos físicos relacionados con la Tierra y el universo y su repercusión en la vida diaria y en el entorno. La exploración espacial y la observación del cielo; la contaminación lumínica.
CMN.3.C.1.2. El clima y el planeta. Introducción a la dinámica atmosférica y a las grandes áreas climáticas del mundo. Los principales ecosistemas y sus

	
	
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	C. Sociedades y territorios. CMN.3.C.1. Retos del mundo actual.
CMN.3.C.1.1. El futuro de la Tierra y del universo. Los fenómenos físicos relacionados con la Tierra y el universo y su repercusión en la vida diaria y en el entorno. La exploración espacial y la observación del cielo; la contaminación lumínica.
CMN.3.C.4. Conciencia ecosocial.  
CMN.3.C.4.1. El cambio climático de lo local a lo global: causas y consecuencias. Medidas de mitigación y adaptación.
CMN.3.C.4.6. Agenda Urbana. El desarrollo urbano sostenible. La ciudad como espacio de convivencia.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en que los alumnos reflexionen sobre sus acciones cotidianas y sus hábitos de consumo y que se den cuenta de sus efectos y que así encuentren acciones y hábitos menos nocivos para el medio ambiente. 
· Para empezar, promoveremos una reflexión de como nuestros compartimientos y hábitos individuales tienen un impacto en el medio ambiente. 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 53.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· What items do you use at home? What objects do you use at school? What are they made from?
· What do you have for breakfast, lunch, snack, and dinner? What packaging does your food come in? where does your food come from?
· What do you wear to school and to sleep? What else do you wear? Where do your clothes come from?
Diremos a los alumnos que tomen notas junto a sus respuestas para poder analizar esa información más detenidamente. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Recordaremos a los alumnos como llevar a cabo una búsqueda en internet de manera segura. Diles como verificar fuentes y que tomen nota de la información que encuentren.
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Acceso a internet

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Diremos a los alumnos que analicen sus notas con la información que han recogido y decidan la mejor manera de organizarla para una presentación. 
A la hora de presentar su trabajo, les diremos a los alumnos que usen lenguaje persuasivo y que tengan en cuenta el motivo de la presentación. 

Página 53.
	RECURSOS: 
· Ordenador 
· Acceso a internet 
· Material de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia. Les preguntaremos que sitios de la UNESCO de los expuestos en clase les gustaría visitar y por qué. 
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	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:3]: [3:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas
por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 






	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















Situación de Aprendizaje del Trimestre 1

Project: The marketing campaign

Temporalización: 12 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	SITUACIÓN DE APRENDIZAJE DEL TRIMESTRE 1
	TEMPORALIZACIÓN: 12 semanas
	ODS 13:  Climate action. 

	Project: The marketing campaign
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el productor final
3. Responda la driving question.
4. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
5. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 13.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en elaborar una campaña de marketing






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.
	8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.
	C. Sociedades y territorios. 
CMN.3.C.1. Retos del mundo actual.
CMN.3.C.1.4. Migraciones y diversidad
cultural. Las principales variables demográficas y su representación gráfica. Los comportamientos de la población y su evolución. Los movimientos migratorios y la apreciación de la diversidad cultural. Contraste entre zonas urbanas y despoblación rural en Europa, España y Andalucía.
CMN.3.C.1.5. Ciudadanía activa. Fundamentos y principios para la organización política y gestión del territorio en España. Participación social y ciudadana. Las Comunidades Autónomas: sus provincias y capitales. Los poderes del Estado: Legislativo, ejecutivo y judicial. 






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en hacer una campaña de marketing. A través de la historia del comic los alumnos aprenderán cómo hacerla y cuál es su cometido. 
· Cómic: The marketing campaign
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta la driving question.
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Haremos que los alumnos reflexionen sobre qué elementos les gustaría incluir en la campaña y porqué. 
Haremos una evaluación inicial, realizando una serie de preguntas sobre conocimientos previos.
Lanzaremos las Need to know questions: 
· What is the Spanish population pyramid like nowadays?
· Why does people leave villages to live in cities?
· How can living in the country help fight climate change?
· What essential services does a village need to attract new inhabitants?
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA 

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Investigaciones del alumnado y sus respuestas
-	Creación de A marketring campaign.
Animaremos a que los alumnos piensen bien en todos los aspectos del producto final como por ejemplo que criterios van a seguir para lo que van a incluir, cómo va a estar estructurada. 
Se plantea la adquisición de diferentes saberes, combinando la teoría y la práctica. Esta parte incluye la consulta de fuentes ajenas al libro para complementar la información necesaria para realizar la tarea. Por ejemplo:
– Describir cómo es la población española: páginas 16-17
– Observar el cambio climático: páginas 48-49
– Conocer los ecosistemas y el impacto del ser humano sobre ellos: páginas 50- 51
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Recordaremos a los alumnos que miren las preguntas clave en su Project Journal y que las marquen. Anímalos a que escriban su presentación y que tomen notas que les sirvan a la hora de la presentación oral, recordándoles que miren los trucos para presentaciones orales que han aprendido a lo largo del trimestre. 
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	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.
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	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:4]: [4:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe- to por otras culturas y la igualdad de género.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















2nd TERM 

SCIENCE 6 – Unit 1 Economy

Temporalización: 4 semanas

	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Economy
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 11:  Sustainable cities and communities. 

	Situación de aprendizaje: An advertising campaign analysis. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Tome conciencia de qué son los mercados en economía y cómo las ganancias, los gastos y los ahorros están relacionadas. 
3. Comprenda lo que son los ecosistemas. 
4. Analice una campaña publicitaria. 
5. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 11.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en analizar una campaña publicitaria. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.
	6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C.4. Conciencia ecosocial.  
CMN.3.C.4.1. El cambio climático de lo local a lo global: causas y consecuencias. Medidas de mitigación y adaptación.
CMN.3.C.4.5. Hábitos de vida sostenible: los límites del planeta y el agotamiento de recursos. La huella ecológica. Necesidad de reducción, reutilización y reciclaje de materiales.
CMN.3.C.4.6. Agenda Urbana. El desarrollo urbano sostenible. La ciudad como espacio de convivencia.

	
	
	6.2.b. Promover una actitud  emprendedora en la búsqueda, contraste y evaluación de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar soluciones y actuar para su resolución, a partir del análisis crítico de las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C.4. Conciencia ecosocial.  
CMN.3.C.4.2. Responsabilidad ecosocial. Ecodependencia, interdependencia e interrelación entre personas, sociedades y medio natural.
CMN.3.C.4.3. El desarrollo sostenible. La actividad humana sobre el espacio y la explotación de los recursos. Las actividades económicas y los sectores productivos de Andalucía, España y Europa. La actividad económica y la distribución de la riqueza: desigualdad social y regional en el mundo y en España. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
CMN.3.C.4.4. Economía verde. La influencia de los mercados (de bienes, financiero y laboral) en la vida de la ciudadanía. Los agentes económicos y los derechos laborales. El valor social de los impuestos. Responsabilidad social y ambiental de las empresas. Publicidad, consumo responsable (necesidades y deseos) y derechos del consumidor. La importancia de la planificación de los ingresos, gastos, ahorro, etc. para favorecer un consumo adecuado.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos deberán identificar los mensajes que lleva consigo la publicidad y analizar cómo mejorar la imagen de una compañía diseñando una estrategia publicitaria. 
· Mostraremos a los alumnos campañas de publicidad fallidas o anuncios de los 80, donde los alumnos puedan ver conceptos y valores antiguos. Haz que reflexionen sobre el impacto en consumidores potenciales si fueran enseñados hoy en día, y les preguntaremos: 
· What is the ad saying of the company and the product? 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Campañas publicitarias fallidas o anuncios de los 80
Un texto científico complejo.

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en la tarea y las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Pregunta para plantear: 
· What message do you think they give about each company?
· Which one indicates respect for the environment? How?
· What does the other image show? How?
Haz que los alumnos miren cada una de las imágenes y piensen adjetivos para describirlas. Analiza las respuestas y llegad a una conclusión. 
Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Animaremos a los alumnos a que reflexionen sobre el tipo de respuestas que quieren antes de que comiencen a escribir sus preguntas. Refiéreles a las preguntas de la sección anterior para que busquen inspiración. 

Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Para hacer las recomendaciones, dile a los alumnos que usen una listan y escriban en la forma de infinitivo- recuérdales que la empresa de Sam necesita mostrar que se preocupan por la sostenibilidad, diversidad y creatividad, como en FürNATURE. 
Los alumnos presentarán sus listas de recomendaciones y anuncios y recibirán feedback de cómo su propuesta puede mejorar el negocio de Sam. 

Página 17.
	RECURSOS: 
· Bolígrafo
· Papel 
· Materiales de dibujo o herramienta de diseño digital. 

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.







	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.

Página17.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:5]: [5:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	6.2.b. Promover una actitud  emprendedora en la búsqueda, contraste y evaluación de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar soluciones y actuar para su resolución, a partir del análisis crítico de las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 






	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















 SCIENCE 6 – Unit 2. Human impact on the environment. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Human impact on the environment. 
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 11:  Sustainable cities and communities. 

	Situación de aprendizaje: Making a population analysis
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Tome conciencia de la migración y de cómo está dividida la riqueza en el mundo. 
3. Aprenda lo que es la Agenda Urbana Española. 
4. Comprenda lo que es la economía verde y la huella ecológica. 
5. Haga un análisis de la población.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 11.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en hacer un análisis de la población. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.
	6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C.4. Conciencia ecosocial.  
CMN.3.C.4.1. El cambio climático de lo local a lo global: causas y consecuencias. Medidas de mitigación y adaptación.
CMN.3.C.4.5. Hábitos de vida sostenible: los límites del planeta y el agotamiento de recursos. La huella ecológica. Necesidad de reducción, reutilización y reciclaje de materiales.
CMN.3.C.4.6. Agenda Urbana. El desarrollo urbano sostenible. La ciudad como espacio de convivencia.

	
	
	6.2.b. Promover una actitud  emprendedora en la búsqueda, contraste y evaluación de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar soluciones y actuar para su resolución, a partir del análisis crítico de las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno.
	C. Sociedades y territorios.
CMN.3.C.4. Conciencia ecosocial.  
CMN.3.C.4.2. Responsabilidad ecosocial. Ecodependencia, interdependencia e interrelación entre personas, sociedades y medio natural.
CMN.3.C.4.3. El desarrollo sostenible. La actividad humana sobre el espacio y la explotación de los recursos. Las actividades económicas y los sectores productivos de Andalucía, España y Europa. La actividad económica y la distribución de la riqueza: desigualdad social y regional en el mundo y en España. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
CMN.3.C.4.4. Economía verde. La influencia de los mercados (de bienes, financiero y laboral) en la vida de la ciudadanía. Los agentes económicos y los derechos laborales. El valor social de los impuestos. Responsabilidad social y ambiental de las empresas. Publicidad, consumo responsable (necesidades y deseos) y derechos del consumidor. La importancia de la planificación de los ingresos, gastos, ahorro, etc. para favorecer un consumo adecuado.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en analizar datos de un censo y llegar a conclusiones de como diferentes eventos afectan a la demografía.  
· Haremos que los alumnos nos digan eventos y situaciones que pueden haber afectado a la población (personas que no pueden tener hijos, una enfermedad que afecta sólo a los hombres, un área promoviendo la inmigración de familias jóvenes). Haz que los alumnos te digan como los números de población cambiarían y por qué. 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en la tarea planteada en la sección Observe. 
Como la tabla tiene diferentes secciones, haremos que los alumnos se familiarizan con lo que es un censo y cómo interpretar los datos contenidos en la tabla. Si fuera necesario, pueden trabajar en parejas y analizar la información y escribir sus conclusiones en su cuaderno. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Recordaremos a los alumnos cómo hacer una búsqueda segura en internet. Diremos a los alumnos que copien las preguntas y escriban las respuestas que encuentren. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta
Acceso a internet. 

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Composición
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Diremos a los alumnos que piensen en cómo se desarrolla una guerra o una pandemia y quiénes serían los afectados.  Después, les diremos que miren los datos y confirmen sus ideas. 
Crearemos un espacio seguro donde los alumnos puedan compartir sus resultados con otros alumnos y discutir las conclusiones a las que han llegado. 
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	RECURSOS: 
· Acceso a internet 
· Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.
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	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 6. Identificar las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno, desde los puntos de vista los social, económico, cultural, tecnológico y ambiental, para mejorar la capacidad para afrontar problemas, bus- car soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolución, y para poner en práctica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el respeto, el cuidado y la protección de las personas y del planeta.
Cr.E 6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:6]: [6:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	6.2.b. Promover una actitud  emprendedora en la búsqueda, contraste y evaluación de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar soluciones y actuar para su resolución, a partir del análisis crítico de las causas y consecuencias de la intervención humana en el entorno.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 




	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	6.1.b. Promover estilos de vida sostenible y consecuentes con el respeto, los cuida dos y la protección de las personas y del planeta, a partir del análisis crítico de la intervención humana en el entorno, siendo conscientes de los límites de la biosfera, de los problemas aso- ciados al consumo acelerado de bienes y al establecimiento de un modelo energético basado en los combustibles fósiles.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















SCIENCE 6 – Unit 3 Rocks, minerals and landforms. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Rocks, minerals and landforms. 
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 11:  Sustainable cities and communities. 

	Situación de aprendizaje: Completing fact files about rocks and minerals.  
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Aprenda lo que son las rocas y los minerales. 
3. Tome conciencia de si la minería puede ser sostenible. 
4. Conozca como se forma el relieve
5. Complete una ficha de hechos obre las rocas y los minerales.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 11.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en que los alumnos completen una ficha de hechos sobre las rocas y los minerales. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.2. La vida en nuestro planeta. 
CMN.3.A.2.6. Clasificación básica de rocas y minerales. Usos y explotación sostenible de los recursos geológicos.
CMN.3.A.2.7. Procesos geológicos básicos de formación y modelado del relieve.


	
	
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.2. La vida en nuestro planeta. 
CMN.3.A.2.6. Clasificación básica de rocas y minerales. Usos y explotación sostenible de los recursos geológicos.
CMN.3.A.2.7. Procesos geológicos básicos de formación y modelado del relieve.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en que los alumnos busquen información sobre una roca y un mineral y completen una hoja de hechos sobre cada una. 
· Para empezar, escribiremos minerales y rocas en la pizarra. Haz una mapa mental con ideas que los alumnos recuerden sobre ambos elementos.  
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· Which photos show rocks?
· Which photos shows minerals?
Haz que los alumnos te den razones para sus ideas y después las comprueben en internet. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Acceso a internet

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Recordaremos a los alumnos que deben anotar la información con sus propias palabras a la vez que investigan. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Acceso a internet

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Leeremos la hoja de hechos con los alumnos. Los alumnos la deberán completar con la información extraída de las notas que han tomado y no directamente de una página web. Señálales que su presentación debe incluir fotos y no deber ser ni muy larga ni corta. 
A la hora de hacer la presentación, los alumnos no deben leer las diapositivas, les pueden dar tiempo a sus compañeros para que las lean y señalen la información clave o hechos extra. Nos aseguraremos de que tengan algo donde tomar notas mientras escuchan. 
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	RECURSOS: 
· Acceso a internet
· Plantilla descargable.
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Para concluir con la actividad, haremos que los alumnos trabajen en pequeños grupos donde compararán las notas y la información que han aprendido. Haremos un voto entre la clase en cual ha sido la roca o mineral más interesante y les preguntaremos que den las razones de su elección. 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia. Les preguntaremos que sitios de la UNESCO de los expuestos en clase les gustaría visitar y por qué. 
Página 47.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:7]: [7:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas
por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 






	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















Situación de Aprendizaje del Trimestre 2

Project: A donation collection at school

Temporalización: 12 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	SITUACIÓN DE APRENDIZAJE DEL TRIMESTRE 2
	TEMPORALIZACIÓN: 12 semanas
	ODS 11:  Sustainable cities and communities. 

	Project: A donation collection at school
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el producto final
3. Responda la driving question.
4. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
5. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 11.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en elaborar una campaña de recogida de material para otra escuela en situación más desfavorable. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.
	8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.
	C. Sociedades y territorios. 
CMN.3.C.1. Retos del mundo actual.
CMN.3.C.1.4. Migraciones y diversidad
cultural. Las principales variables demográficas y su representación gráfica. Los comportamientos de la población y su evolución. Los movimientos migratorios y la apreciación de la diversidad cultural. Contraste entre zonas urbanas y despoblación rural en Europa, España y Andalucía.
CMN.3.C.1.5. Ciudadanía activa. Fundamentos y principios para la organización política y gestión del territorio en España. Participación social y ciudadana. Las Comunidades Autónomas: sus provincias y capitales. Los poderes del Estado: Legislativo, ejecutivo y judicial. 






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en hacer una recogida de material en el colegio. 
· Cómic: A donation collection at school
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta la driving question.
Página 7.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Haremos que los alumnos reflexionen sobre qué elementos quieren que se incluyan en la recogida y que información necesitan para ello.  
Haremos una evaluación inicial, realizando una serie de preguntas sobre conocimientos previos.
Lanzaremos las Need to know questions: 
· Do you know the difference between income, expenses and savings?
· How can we be responsible consumers?
· What is a philanthropic activity?
· How is wealth distributed around the world?

Página 7. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Investigaciones del alumnado y sus respuestas
-	Creación de A donation collection campaign.
Animaremos a que los alumnos piensen bien en todos los aspectos del producto final como por ejemplo que criterios van a seguir para lo que van a incluir, la información necesaria, como van a estructurar la presentación. 
Se plantea la adquisición de diferentes saberes, combinando la teoría y la práctica. Esta parte incluye la consulta de fuentes ajenas al libro para complementar la información necesaria para realizar la tarea. Por ejemplo:
– Describir la economía, ingresos, gastos y ahorros: páginas 10-13
– Observar como es el consumo responsable: páginas 14-15
– Conocer el impacto de la migración y el reparto de las riquezas: páginas 24-29

Página 55
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Recordaremos a los alumnos que miren las preguntas clave en su Project Journal y que las marquen. Anímalos a que escriban su presentación y que tomen notas que les sirvan a la hora de la presentación oral, recordándoles que miren los trucos para presentaciones orales que han aprendido a lo largo del trimestre. 

Página 55.
	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.

Página 55.
	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 8. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatía y respeto por otras culturas, y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y colectivo de una sociedad en continua transformación y al logro de los valores de la integración europea.
Cr.E 8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:8]: [8:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	8.1.b. Contribuir al bienestar  individual y colectivo y al logro de los valores de la integración europea a través del  conocimiento de los procesos geográficos, históricos y culturales que han conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural, la cohesión social, y mostrando empatía y respe to por otras culturas y la igualdad de género.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















3rd TERM 

SCIENCE 6 – Unit 1 Energy

Temporalización: 4 semanas

	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Energy
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 12:  Responsible consumption and production. 

	Situación de aprendizaje: Comparing two energy sources. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Comprenda lo qué es la energía
3. Tome conciencia de cuáles son las fuentes renovables y no renovables de energía. 
4. Comprenda cómo la energía ha cambiado nuestra sociedad. 
5. Compare dos fuentes de energía.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 12.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en comparar dos fuentes de energía. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.3. Las formas de energía, las fuentes y las transformaciones. Las fuentes de energías renovables y no renovables y su influencia en la contribución al desarrollo sostenible de la sociedad.


	
	
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos deberán buscar, comparar y contrastar dos fuentes de energía para crear y presentar un poster a la clase compartiendo sus ideas. 
· Preguntaremos a los alumnos que hagan una lista con las fuentes de energía que recuerdan y las escribiremos en la pizarra. 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· What energy sources can you see in the photos?
· Are they renewable or non-renewable?
· Write down any facts you know about each energy source
· List any other energy sources that you know.
Animaremos a los alumnos a mirar en la unidad por si necesitan ayuda recordando datos. 
Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.









	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Animaremos a los alumnos a que tomen notas de una manera que les sea fácil de entender más tarde (en una tabla, etc.)
Página 17.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Ahora es el momento en que los alumnos creen sus posters, donde les señalaremos que deben recordar que los posters deben de ser interesantes para que el resto de la clase lo miren. 
Recordaremos a los alumnos que no tienen que leer toda la información del poster y que pueden dar información que no se encuentre en el póster. 

Página 17.
	RECURSOS: 
· Bolígrafo
· Papel
· Rotuladores
· Acceso a internet

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.










	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Haremos que los alumnos discutan sus respuestas primero con sus grupos y después con el resto de la clase. Les animaremos a que den razones para sus respuestas. 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.

Página 17.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:9]: [9:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las
relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas
por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 





	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















 SCIENCE 6 – Unit 2 Electricity

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Electricity
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 12:  Responsible consumption and production. 

	Situación de aprendizaje: Testing static electricity
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Comprenda lo que es la electricidad. 
3. Identifique cuáles son las fuentes de energía
4. Comprenda cómo la electricidad llega a nuestras casas y qué es un robot.
5. Haga un experimento para probar la electricidad estática.
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 12.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en hacer un experimento para probar la electricidad estática. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.2. La energía eléctrica. Fuentes, transformaciones, transferencia y uso en la vida cotidiana. Los circuitos eléctricos y las estructuras robotizadas.


	
	
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en hacer un experimento para probar la electricidad estática.  
· Les diremos a los alumnos que sabemos cómo doblar agua y que en esta lección vamos a mostrarles cómo se hace y probar que no es magia si no ciencia. 
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 31.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las preguntas planteadas en la sección Observe. 
Preguntas para plantear: 
· What can you see in the photo?
· What is happening to the water?
Haremos que los alumnos compartan sus respuestas con el resto de la clase. 
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	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.









	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Los alumnos deberán escribir su pregunta y les daremos un minuto para que piensen en ella de manera individual. Diles que no compartan sus ideas aún. 
Tras esto, les diremos que compartan sus ideas con su compañero. 

Página 31.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Composición
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Ahora es el momento en que los alumnos realicen el experimento. Les recordaremos que lean bien las instrucciones antes de llevar a cabo el experimento. 
Una vez hayan terminado, les pondremos en pequeños grupos para que comparen sus resultados y hagan conclusiones. 

Página 31.
	RECURSOS: 
· Agua
· Globo 
· Cuerda
· Jersey de lana
· Bolígrafo 
· Papel. 

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia.

Página 31.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:10]: [10:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas
por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 





	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















SCIENCE 6 – Unit 3 Matter

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	TÍTULO UNIDAD: Matter
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 12:  Responsible production and consumption. 

	Situación de aprendizaje: Finding the volume of different objects.  
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Aprenda lo que es la materia y como identificar la materia. 
3. Comprenda porqué algunos objetos flotan y otros se hunden. 
4. Comprenda porqué los aviones y los drones vuelan.
5. Calcule el volumen de dos objetos diferentes. 
6. Aplique los saberes trabajados en la situación de aprendizaje.
7. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 12.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste que los alumnos encuentren el volumen de dos objetos diferentes. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.1. Masa y volumen. Instrumentos para calcular la masa y la capacidad de un objeto. Concepto de densidad y su relación con la flotabilidad de un objeto en un líquido.
CMN.3.A.3.4. Artefactos voladores. Principios básicos del vuelo. Artefactos marinos y principios básicos de flotabilidad e inmersión. Artefactos terrestres y principios básicos del movimiento a través del rozamiento y la rozadura.


	
	
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en que los alumnos aprendan a cómo medir el volumen de objetos regulares e irregulares. 
· Para empezar, haremos que los alumnos nos digan las dos propiedades principales de la materia (masa y volumen). Les preguntaremos qué es lo que recuerdan sobre el volumen y haremos un mapa mental en la pizarra.  
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje.

Página 45.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	






	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se dejará a los alumnos un tiempo para pensar en las tareas y pregunta planteadas en la sección Observe. 
Pregunta para plantear: 
· Would it be possible to calculate the volume of an irregular piece of cork? Why or why not?
Haremos que nos digan que lo que necesitamos para medir un objeto regular o un objeto irregular. Daremos a los alumnos unos minutos para que discutan con su compañero ideas de cómo calcular el volumen del trozo de corcho y comprobaremos sus ideas con toda la clase. 
Página 45.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Comprobaremos las respuestas con la clase, recuérdales las fórmulas correctas si fuera necesario. 

Página 45.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Ahora es la parte en la que los alumnos deben demostrar lo aprendido mostrándoles cómo hacer un folleto. Colocaremos el papel de forma horizontal sobre la mesa y marcaremos el centro de uno de los bordes largos. Doblaremos los bordes exteriores hacia dentro y crearemos dos dobleces.
Una vez los alumnos tengan sus folletos, diremos a los alumnos que, en el momento de mostrarlos, no lean directamente sus notas

Página 45.
	RECURSOS: 
· Bolígrafo
· Regla o cinta métrica
· Jarra medidora o cilindro graduado. 
· Agua
· Objetos regulares e irregulares de nuestra elección. 

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.




	     SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE (SDA)

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Felicitaremos a los alumnos por su trabajo y les preguntaremos si les ha gustado o no la actividad y que sugerencias tienen para mejorarla. Para terminar, se votará entre todos, la mejor sugerencia. Les preguntaremos que sitios de la UNESCO de los expuestos en clase les gustaría visitar y por qué. 
Página 45.
	RECURSOS:  
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal


	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:11]: [11:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.







	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA UNIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes
elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas
por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados. 






	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















Situación de Aprendizaje del Trimestre 3

Project: Full of energy 

Temporalización: 12 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	SITUACIÓN DE APRENDIZAJE DEL TRIMESTRE 3
	TEMPORALIZACIÓN: 12 semanas
	ODS 12:  Responsible consumption and production. 

	Project: Full of energy 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el producto final
3. Responda la driving question.
4. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
5. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 12.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en elaborar un informe de las fuentes de energía que usamos en casa. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.2. La energía eléctrica. Fuentes, transformaciones, transferencia y uso en la vida cotidiana. Los circuitos eléctricos y las estructuras robotizadas.
CMN.3.A.3.3. Las formas de energía, las fuentes y las transformaciones. Las fuentes de energías renovables y no renovables y su influencia en la contribución al desarrollo sostenible de la sociedad.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en crear un informe sobre las fuentes de energía que usamos en casa. A través de la historia del comic los alumnos aprenderán cómo es el informe y cuál es su cometido. 
· Cómic: Full of energy
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta la driving question.
Página 7.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Haremos que los alumnos reflexionen sobre qué elementos les gustaría incluir en el informe y porqué. 
Haremos una evaluación inicial, realizando una serie de preguntas sobre conocimientos previos.
Lanzaremos las Need to know questions: 
· How can we find out if the sources of energy we use at home are renewable or non - renewable?
· How can we get the information we need?
· How will we organise the information?
· How will we write our report?

Página 7. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 

Investigaciones del alumnado y sus respuestas
-	Creación de Sources of energy at home report.
Animaremos a que los alumnos piensen bien en todos los aspectos del producto final como por ejemplo que criterios van a seguir para hacer el informe, que fuentes de energía quieren incluir y porqué. 
Se plantea la adquisición de diferentes saberes, combinando la teoría y la práctica. Esta parte incluye la consulta de fuentes ajenas al libro para complementar la información necesaria para realizar la tarea. Por ejemplo:
– Describir las formas de energía: páginas 10-11
– Observar fuentes de energía renovales y no renovables: páginas 12-14
– Conocer cómo la energía ha cambiado nuestra sociedad: página 15

Página 53
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Recordaremos a los alumnos que miren las preguntas clave en su Project Journal y que las marquen. Anímalos a que escriban su presentación y que tomen notas que les sirvan a la hora de la presentación oral, recordándoles que miren los trucos para presentaciones orales que han aprendido a lo largo del trimestre. 

Página 53.
	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.

Página 53.
	RECURSOS: 
· Project journal descargable. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:12]: [12:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA SITUACIÓN DE APRENDIZAJE

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.1.b. Identificar y analizar las características, la organización y las propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural a través de metodologías de indagación, utilizando las herramientas y los procesos adecuados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















STEAM MISSION: CLEAN ENERGY NOW!
 
Project: Hard choices

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	STEAM MISSION: Clean energy now!
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 7:  Affordable and clean energy. 

	Project: Hard choices. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el productor final
3. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
4. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
5. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 7.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en crear una granja eólica






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las
relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.2. La energía eléctrica. Fuentes, transformaciones, transferencia y uso en la vida cotidiana. Los circuitos eléctricos y las estructuras robotizadas.
CMN.3.A.3.3. Las formas de energía, las fuentes y las transformaciones. Las fuentes de energías renovables y no renovables y su influencia en la contribución al desarrollo sostenible de la sociedad.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en crear una granja eólica y para ello debemos pensar cual es la mejor fuente de energía limpia para el pueblo. 
· Cómic: Clean energy now
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta el proyecto y la driving question (p. 3). 
Página 4.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se les dejará tiempo a los alumnos para reflexionar sobre la tarea planteada en la sección observe para a continuación contestar una serie de preguntas. 
Preguntas a plantear: 
· What do the villagers need?
· What is the climate like in the village?
· What natural resources does the village have?
· Which natural resources can the villagers use to get energy?

Páginas 5 y 6. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Con la información obtenida de la sección anterior, los alumnos pueden comenzar a estructurar su solución al problema. Para ello primero necesitarán comprender el problema contestando a las preguntas de la sección Understand (p. 7) para después idear y planear la construcción del producto final. 

Páginas 7 y 8 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos abrirán el proyecto Hard Choices en Scratch y se pondrán manos a la obra para crear su granja eólica, que abastecerá de energía limpia al pueblo. 
A continuación, presentaremos nuestro trabajo a la clase. 
Página 10.
	RECURSOS: 
· Scratch app. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.

Página 11.
	RECURSOS: 
· Requirements sheet. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:13]: [13:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA STEAM MISSION

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















Project: Power up… power down. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	STEAM MISSION: CLEAN ENERGY NOW!
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 7:  Affordable and clean energy. 

	Project: Power up… power down. 
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el productor final
3. Responda la driving question.
4. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
5. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 7

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en crear un sistema de energía solar






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las
relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.2. La energía eléctrica. Fuentes, transformaciones, transferencia y uso en la vida cotidiana. Los circuitos eléctricos y las estructuras robotizadas.
CMN.3.A.3.3. Las formas de energía, las fuentes y las transformaciones. Las fuentes de energías renovables y no renovables y su influencia en la contribución al desarrollo sostenible de la sociedad.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en crear un sistema de energía solar y para ello deberemos observar y pensar por qué hay cortes de energía.  
· Cómic: Clean energy now! (continuación)
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta la driving question (p.3).
Página 12.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION. 

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se les dejará tiempo a los alumnos para reflexionar sobre la tarea planteada en la sección observe para a continuación contestar una serie de preguntas. 
Preguntas a plantear: 
· Why are there power cuts?
· What do wind turbines need to generate energy?
· What other natural resources can help generate energy?

Páginas 13 y 14. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Con la información obtenida de la sección anterior, los alumnos pueden comenzar a estructurar su solución al problema. Para ello primero necesitarán comprender el problema contestando a las preguntas de la sección Understand (p. 15) para después idear y planear la construcción del producto final. 

Páginas 15 y 16
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos abrirán el proyecto Solar energy en Scratch y se pondrán manos a la obra para crear su sistema de energía solar, que solucionará los cortes de energía en el pueblo. 
A continuación, presentaremos nuestro trabajo a la clase. 
Página 18.
	RECURSOS: 
· Scratch app. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.

Página 19.
	
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:14]: [14:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA STEAM MISSION

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
	
	
	
	




















Project: Turn it off!. 

Temporalización: 4 semanas 


	IDENTIFICACIÓN

	ÁREA: Conocimiento del medio natural, social y cultural (Science) 
	CURSO: 6.º

	STEAM MISSION: CLEAN ENERGY NOW!
	TEMPORALIZACIÓN: 4 semanas
	ODS 7:  Affordable and clean energy.  

	Project: Turn it off!
	
	

	JUSTIFICACIÓN: 
Con esta unidad y su situación de aprendizaje se pretende que el alumnado:
1. Consulte diferentes fuentes de información
2. Finalice y presente el productor final
3. Responda la driving question.
4. Reflexione sobre el proceso de aprendizaje. 
5. Aplique los saberes trabajados a lo largo del trimestre y en las situaciones de aprendizaje.
6. Conozcan y se impliquen en acciones que contribuyan al logro del ODS 7.

	PRODUCTO FINAL DE SITUACIÓN DE APRENDIZAJE: 
La tarea consiste en crear un sistema que encienda y apague los aparatos eléctricos para ahorrar energía. 






	     CONCRECIÓN CURRICULAR

	COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA (Descriptores operativos)
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	SABERES BÁSICOS

	STEM1, STEM2, STEM4, STEM5
CD1
CC4
CE1
CCEC1
	5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	A. Cultura científica
CMN.3.A.3. Materia, fuerzas y energía. 
CMN.3.A.3.2. La energía eléctrica. Fuentes, transformaciones, transferencia y uso en la vida cotidiana. Los circuitos eléctricos y las estructuras robotizadas.
CMN.3.A.3.3. Las formas de energía, las fuentes y las transformaciones. Las fuentes de energías renovables y no renovables y su influencia en la contribución al desarrollo sostenible de la sociedad.






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Motivación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
La tarea consiste en crear un sistema que encienda y apague los aparatos electrónicos para ahorrar energía. Para ello deberán pensar y observar el uso de energía en el pueblo.  
· Cómic: Clean energy now! (final)
Planteamiento de la tarea: Se lee y se explica la tarea que motiva la situación de aprendizaje. Se presenta la driving question (p.3).
Página 20.
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)


METODOLOGÍA: 
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	






	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Activación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA:
Se les dejará tiempo a los alumnos para reflexionar sobre la tarea planteada en la sección observe para a continuación contestar una serie de preguntas. 
Preguntas a plantear: 
· Why does the village use so much energy?
· Why is it important to use energy responsibly?
· How can the villagers use less electricity?

Páginas 21 y 22. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)
Materiales de consulta

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 

Exploración y estructuración
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Con la información obtenida de la sección anterior, los alumnos pueden comenzar a estructurar su solución al problema. Para ello primero necesitarán comprender el problema contestando a las preguntas de la sección Understand (p. 23) para después idear y planear la construcción del producto final. 

Páginas 23 y 24. 
	RECURSOS: 
Libro del alumno (papel/digital)

METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Anotación anecdótica
- Registro de participación-colaboración-actitud-iniciativa
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Aplicación
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Los alumnos abrirán el proyecto Energy app en Scratch y se pondrán manos a la obra para crear su aplicación de encendido y apago de aparatos electrónicos, que ayudará a ahorrar energía en el pueblo. 
A continuación, presentaremos nuestro trabajo a la clase. 
Página 26.
	RECURSOS: 
· Scratch app. 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Composición. 
- Diario de clase
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.





	SECUENCIACIÓN DIDÁCTICA DE LA STEAM MISSION

	TIPO DE EJERCICIO/
ACTIVIDAD: 
 
Conclusión
	SECCIONES / ACTIVIDADES Y LOCALIZACIÓN EN LA SDA: 
Conclusión: Sintetizaremos los resultados finales; Invitaremos a la autorreflexión final de su propio aprendizaje; Diseñaremos procedimientos, instrumentos o rúbricas para evaluar los objetivos; Felicitaremos a los alumnos por el trabajo realizado.

Página 27.
	 
METODOLOGÍA:
Trabajo individual
Trabajo grupal

	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN VINCULADO:
Co. E 5. Identificar las características de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su organización y propiedades, y estableciendo relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y natural, y emprender acciones para un uso responsable, su conservación y mejora.
Cr.E 5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.

	
	EVIDENCIA (O INSTRUMENTOS): 
- Diálogo-Debate-Coloquio
- Observación sistemática
- Trabajo en grupo 
- Trabajo individual.






	ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	MEDIDAS GENERALES [footnoteRef:15]: [15:  fuente de información Portal Séneca
] 

Seleccionar las medidas generales utilizadas o incorporar otras.
· Agrupación de áreas-materias en ámbitos de conocimiento;
· Desdoblamiento de grupos;
· Agrupamientos flexibles;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con tutoría entre iguales;
· Alternativas metodológicas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos con aprendizaje por proyectos;



	PRINCIPIOS DEL DUA

	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE IMPLICACIÓN:

Proporcionar opciones para captar interés:
- Optimizar la elección individual y la autónoma;
- Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad;
- Minimizar la sensación de inseguridad y las distracciones;

Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia:

- Fomentar la colaboración y la comunidad;
- Utilizar el feedback orientado hacia la maestría en una tarea;

Proporcionar opciones para la autorregulación:
- Promover expectativas y creencias que optimicen la motivación;
- Facilitar estrategias y habilidades personales para afrontar los problemas de la vida cotidiana;
- Desarrollar la autoevaluación y la reflexión.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE REPRESENTACIÓN:

Proporcionar opciones para la percepción:
- Ofrecer opciones para la modificación y personalización en la presentación de la información;

Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemáticas y los símbolos:
- Clarificar el vocabulario y los símbolos;
- Clarificar la sintaxis y la estructura;
- Facilitar la decodificación de textos, notaciones matemáticas y símbolos;

Proporcionar opciones para la comprensión:
- Activar o sustituir los conocimientos previos;
- Destacar patrones, características fundamentales, ideas principales y relaciones;
- Guiar en el procesamiento de la información, la visualización y la manipulación;
- Maximizar la transferencia y la generalización.
	PAUTAS PARA PROPORCIONAR MÚLTIPLES FORMAS DE EXPRESIÓN:

Proporcionar opciones para la interacción física:
- Variar los métodos para la respuesta y la navegación;
- Optimizar el proceso a las herramientas y los productos y tecnologías de apoyo;

Proporcionar opciones para la expresión y la comunicación:
- Usar múltiples medios de comunicación;
- Usar múltiples herramientas para la construcción y la composición;

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas:
- Guiar en el establecimiento de metas;
- Apoyar la planificación y el desarrollo de estrategias;
- Facilitar la gestión de información y de recursos;
- Mejorar la capacidad de hacer un seguimiento de los avances.








	VALORACIÓN DE LO APRENDIDO EN LA STEAM MISSION

	CRITERIO DE EVALUACIÓN:
	IN (1 a 4)
	SU (5)
	BI (6)
	NT (7 a 8)
	SB (9 a 10)

	5.2.b. Establecer conexiones sencillas entre   diferentes elementos del medio natural, social y cultural, mostrando comprensión de las relaciones que se establecen, visibilizando y proponiendo soluciones a los problemas que genera el uso del espacio y sus transformaciones, los cambios y adaptaciones producidas por el ser humano y las distintas organizaciones sociales que se han desarrollado.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. escasos o nulos y da muestras de no dominar suficientemente el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. justos y, con ayuda y orientación, da muestras de conocer el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Justos y da muestras de dominar de forma básica el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con precisión, calidad, acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.
	Resuelve la tarea con excelencia, precisión, calidad, pleno acierto, etc. Y da muestras de dominar el concepto, la habilidad o el procedimiento planteados.








	     AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE

	INDICADORES
	INADECUADO
	MEJORABLE
	ADECUADO
	MUY ADECUADO

	Resultados de la evaluación de la materia.
	
	
	
	

	Adecuación de los materiales y recursos didácticos.
	
	
	
	

	Eficacia de las medidas de atención a la diversidad y a las diferencias individuales.
	
	
	
	

	Utilización de instrumentos de evaluación variados, diversos, accesibles y adaptados.
	
	
	
	

	Métodos didácticos y pedagógicos.
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